	姓名
	
	单位（学院）
	
	身份证号码
	

	Email：
	
	电 话
	

	聘用时段
	年     月    至      年     月

	类别
	□合同职工  □外聘专家  □劳务派遣  □访问学者  □短期进修  □附属医院 □其他

	*申请人须选择其中一种担保证明方式

	单

位

︵

学

院

︶

证

明
	兹证明申请人            能遵守图书馆的各项规章制度。若申请人违反图书馆规章制度，造成馆藏文献损坏、流失，且图书馆无法追述申请人应付赔偿时，我单位愿承担赔偿责任。

单位负责人签名：

联系电话：

单位盖章：

                                                    年    月    日

注：担保单位须为申请人在中山大学的工作单位或就读学院。

	个

人

证

明
	    兹证明申请人            能遵守图书馆的各项规章制度。若申请人违反图书馆规章制度，造成馆藏文献损坏、流失，且图书馆无法追述申请人应付赔偿时，本人愿承担赔偿责任。

证明人工资号：

签名：

电话：

                                                  年    月    日

注：证明人需为中山大学事业编制在职职工，办证时需提供担保人身份证及工作证复印件。

	本人已清楚了解本表格内容，并承诺如违反图书馆规章制度造成馆藏文献损坏、流失的，本人愿承担赔偿责任。

                                          申请人签名：               年    月    日

	图书馆审核意见
	□同意办理    □不同意办理

经办人签名：                 年    月    日


中山大学图书馆临时借书证申请表

[image: image1.jpg]




	贵单位人员已在我馆办理借书证，如申请人离职，请督促申请人在离职前到图书馆归还所借图书，并办理退证手续。若申请人违反图书馆规章制度，造成馆藏文献损坏、流失，且图书馆无法追述申请人应付赔偿时，贵单位须承担赔偿责任。
                                                  

	办理中山大学图书馆借书证人员信息

	姓名
	
	单位
	
	身份证号码
	

	e-mail
	
	联系电话
	

	聘用时段
	年     月   至      年     月


